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Dispée  sobre

a  Politi
Goverqanga Publica, ri:c?o .
Compliance no ambito do Podee;

Executi icipi
e utivo do Municipio de Axixa -

A PREFEITA DO MUNICIPIO D A
E AXIXA- o
conferem a Lei Organica Municipal, DECRE'\'?":‘,: PRt e e

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica de Governan abli i

Poli ca Pdublica, risco e Complian
bageada em cgstos no ambito deste Poder materializando o parégraf: 3 gi
artigo 50 da Lei complementar 101/2000.

Art. 2° Para os efeitos desta politica, considera-se:

| - Governanga publica - conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e
controle voltadas para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a
conducéo e geragdo de resultados nas politicas publicas e a prestagao de

servicos de interesse da sociedade;

_ alinhamento e adesao a valores, principios € normas

Il - Compliance publico _ e n
r a entrega de valor publico € o interesse publico em

para sustentar e prioriza
relagédo ao interesse privado no setor publico;

IIl - Valor publico - produtos e resultados gerados, preservados ou entregues
postas efetivas e uteils as

i e representem res
pelo 6rgao ou entidade qu p difiquem aspectos do

' ' i iblico € mo
necessidades ou as demandas de interesse publico :
rupos especificos reconhecidos €omo

conjunto da sociedade ou de g _ espec
destinatarios legitimos de bens e servigos publicos;

itica (CNP),
\V/ - Alta administragao - ocupantes de cargos de_naturezsa%%glcaa( este)s
Secretarios, Secretarios Executivos, Subsecreté.mos| d(:ste i &
equivalentes na Administragdo Autarquica € Fundaciona ,
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o , permitindo a avalia
atividades da estrutura da entidade e

comparacao da estrutura entre entidades.

i € comparacio das
Internamente e possibilitando gz

VIl — Nivel de Servigo Comparado— medida geral de avaliagdo baseado em
metodologia desenvolvida pela pesquisa da Universidade de Brasilia voltada 2
subsidiar o processo decisério baseado em evidéncias auditav
permitindo a avaliagdo e comparagéo das atividades da estrutur
possibilitando a comparacao da estrutura entre entidades.

eis de custos,
a da entidade e

VIII - Evidéncia Auditavel de custos: elemento estrutural para a realizacao de
auditoria da gestao e governanga baseada em custos, caracterizada como uma
informacdao que comunica e pactua por meio dos atributos de avaliagao e
comparacao advindos da contabilidade financeira publica.

IX - Custos: sacrificio de recurso decorrente do processo produtivo do setor
publico.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 3° Sao principios da governanga publica:
| - capacidade de resposta,;

Il - integridade;

Il - confiabilidade;

IV - melhoria regulatoria;

V - transparéncia; e

VI - prestacao de contas e responsabilidade.

Art. 4° Sao diretrizes da governanga publica: 32—
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| - dnr-ecnonar acées para a busca de resultados para a sociedade
solugdes tempestivas e inovadoras para lidar com a limitagao d Attt o
com as mudangas de prioridades, © reécursos e

Il - promover a desburocratiza [ i

. ¢ao, a racionalizagao admini i
mode(nlzagéo da gestao publica e a integragao dos servigoftrag\tl)?‘ "
especialmente aqueles prestados por meio eletronico, conforme orientggoé:%s(;

orgao central de planejamento;

Il - monitorar o dgsempenho e avaliar a concepgao, a implementacéo e os
resultados das politicas publicas e das agoes prioritarias para assegurar que as

diretrizes estratégicas sejam observadas;

IV - promover a integragao entre os diferentes niveis e esferas do setor publico
com vistas a gerar, preservar e entregar valor publico; '

Vv - fazer incorporar padrdes elevados de conduta pela alta administragao para
orientar o comportamento dos agentes publicos, em consonancia com as
funcoes e as competéncias dos 6rgaos e entidades;

VI - implementar controles internos fundamentados em evidéncia auditaveis
baseadas em custos, e também na gestao de risco, que privilegiara acdes
estratégicas de prevencao e correcdo antes de processos sancionadores;

VIl - avaliar as propostas de criagdo, expansao ou aperfeigoamento de politicas
publicas e aferir seus custos e beneficios;

VIl - avaliar a conformidade da execucdo das politicas publicas com as
diretrizes de planejamento estratégico;

IX - manter processo decisorio orientado pelas evidéncias auditaveis baseado

na medida de nivel de servico comparado, pela conformidade legal, pela
qualidade regulatoria, pela desburocratizagao e pelo apoio a participagao da

sociedade;

o orientado pelas evidéncias auditaveis focado em
do, pela conformidade legal, pela
o apoio a participagao da

IX - manter processo decisori
custos baseado no nivel de servico compara
qualidade regulatoria, pela desburocratizacao e pel

sociedade;

editar e revisar atos normativos, pautando-se pelas boas praticas
ade e coeréncia do ordenamento

pre que conveniente; }4,

X -
regulatérias e pela legitimidade, estabilid

juridico e realizando consultas publicas sem
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Xl - promo ici [

: trapnspar\::\rt : gartncnp_a;:éo social por meio de comunicacéo ab

= iios fortaleacz atividades e dos resultados do 6rgao of r:,a't-:,munténa

r e garantir o direito d [ g

franqueada, mediante i ohe dgeh, da s
: procedimentos objetivos e agei e sord

clara e em linguagem de facil compreensao; 9e1s. e forma Bt

Xl — pro T
melho?arngzvgg :raau“dltorc;a Interna governamental buscando adicionar val
¢coes das organizacoes busca sidng
; ndo alcan o
medi : " s car seus o
eﬁcégigtzoa abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e metl)tiztrl;os'
S processos de governanga, de gestao de riscos e de controle-e i

CAPITULO Il
DOS MECANISMOS DE GOVERNANGCA PUBLICA

Art. 5° Sao mecanismos para o exercicio da governanca publica:

| - Lideranca - conjunto de praticas de natureza humana ou comportamental,
tais como integridade, competéncia, responsabilidade e motivagéo, exercido
nos principais cargos de 6rgaos ou entidades, para assegurar a existéncia das
condi¢cées minimas para o exercicio da boa governanga;

Il - Estratégia - definicdo de diretrizes, objetivos, planos e agdes, além de
critérios de priorizagéo e alinhamento entre os 6rgaos e entidades e as partes
interessadas, de maneira que os servigos e produtos de responsabilidade do

6rgao ou entidade alcancem o resultado pretendido; e

[Il - Controle - processos estruturados para mitigar os possiveis riscos com
vistas ao alcance dos objetivos institucionais e para garantir a execugao
ordenada, ética, econdémica, eficiente e eficaz das atividades dq éfgép ou
entidade, com preservagao da legalidade e da economicidade no dispéndio de

recursos publicos.

- : ismos,
Art. 6° Compete a alta administragao implementar e n’1a_nter mecanism
instancias e praticas de governanca compreendendo, no minimo:
: i Servigo
| - formas de acompanhamento de resultados por meio do Nivel de ¢

Comparado e outros indices;

Il - solugdes para melhoria do desempenho do 6rgéo ou entidade;cg/---
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1 - i instituci :
mecanismos institucionais para mapeamento de processos:

IV - instrumentos d m m
e promoc¢a is6ri
¢ao do processo decisorio com base em evidéncias:

CAPITULO IV
DA GOVERNANGA PUBLICA

Secao |
Da Governancga Publica em Orgios e Entidades

Art. 7° Compete aos 6rgaos e as entidades integrantes deste Poder:

| -.executar a Politipa de Governanga Publica, risco e Compliance, de maneira
a mcorporar_os principios e as diretrizes, e as recomendagbes oriundas de
manuais, guias e resolugoes do Conselho de Governanga Publica, Risco e

Compliance - CGov; e

I & encaminhar ao CGov propostas relacionadas as competéncias previstas no
artigo 10, com a justificativa da proposigao e a minuta da resolugao pertinente,

se for o caso.

Secao ll
Do Conselho de Governang¢a Publica

Art. 8° Fica instituido o Conselho de Governanga Puablica, Risco e Compliance -
CGov com a finalidade de assessorar o dirigente maximo do Poder na

conducao da Politica de Governanga Publica e Compliance do Poder.
nentes:

Art. 9° O CGov é composto pelos seguintes membros titulares perma

e Educacéo ou chefe de 6rgao equivalente que incorpore esta

| - Secretario d
atribuigao;

Il - Secretario de Gestao/Administragao ou chefe de 6rgao equivalente qué
incorpore esta atribuicao;
= i te
IIl — Chefe da Auditoria/Controladoria interna ou chefe de 6rgao equivalen

que incorpore esta atribuicdo;






